ELES SON 0 NOSO PROBLEMA

No dltimo ano o 1% mais rico
acaparou 0 407% de toda a rigueza creada

anticapitalistas
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A UNICA MINORIA PERIGOSA SON

0S RICOS

Desde hai varios anos, vivimos unha situacion que se denominou
coma “crise”. As veces, de tanto escoitar unha palabra, a acabamos
repetindo e asumindo sen pensar ben que significa.

“Crise” ten un significado concreto.
Significou que millons de persoas vi-
vamos condenadas ao paro. Millons
de persoas que cada vez temos que
traballar mais por menos cartos.
Son alugueres cada vez mais eleva-
dos. Son os servizos publicos mais
colapsados: aulas con mais alum-
nado, médicos coas suas consultas
cada vez mais saturadas, un trans-
porte publico cada vez mais caro e
menos eficiente. Son pensions
de miseria para 0s que tiveron
unha vida de esforzo.

Somos as mulleres que cada
vez sufrimos mais para soster
a economia. Somos as persoas
migrantes perseguidas simple-
mente por ser pobres. Esa ¢, no
concreto, a crise para 0 80% da
poboacion. E a clase traballado-
ra a que sufrimaos a crise.

Sen embargo, hai moitos aos

que non lles foi mal. Seguiron fa-
cendo negocios e ganando cartos.
Aos banqueiros, aos executivos, as
grandes empresas, foilles moi ben.
Aproveitdaronse da situacion para
saquear 0s servizos publicos, para
baixar o0s salarios, para especular
coa vivenda. Impofen un réxime
de terror nos centros de traballo: a
quen protesta e se organiza, 0 bo-
tan & rda. Ainda por enriba, agora
queren enfrontarnos entre nds, nos
nosos barrios e cidades, nos lugares
que queremos tanto: queren dividir-

nos cando son eles 0s que nos fan a
vida dificil a todos.

Non podemos permitir que esta si-
tuacion se normalice. A sociedade
crea riqueza; somos os traballado-
res e as traballadoras as que xe-
ramos riqueza. Moitas veces nin se
nos paga un salario, como no caso
das mulleres. Pero sen todo ese es-
forzo, a sociedade colapsaria.

Facernos preguntas obriganos a
cambiar as cousas: E xusto que as
grandes empresas e 0S Seus execu-
tivos se estean embolsando millons
mentres mais do 50% da xente ten
ingresos que van dos 0 aos 1200
euros? E xusto que siga habendo
milléns de pisos baleiros e sigan su-
bindo os alugueres e sigan desafiu-
zando as familias? E evidente que
non o é e non basta con lamentarse.
Hai que actuar.

Hai moita xente que non se resigna
e que da exemplos de que si que se

poden cambiar as cousas: 0 move-
mento feminista, a xente que loita
polo dereito & vivenda, os sindica-
listas honestos que non se deixan
seducir polos empresarios, 0s que
estan dia a dia nas asociacions de
vecinos, 0s pensionistas... e moitos
mais.

Necesitamos un novo impulso e non
resignarnos a unha situacion que sé
favorece aos privilexiados. Recupe-
rar o orgullo de ser de barrio,
de ser de clase traballadora, de
ser feminista, de non permitir
que destrian o planeta: ser
conscientes de que podemos
cambiar as cousas. Sen con-
fiar en politicos, s6 nas nosas
forzas. Loitando contra os ri-
cos para poner toda a riqueza
que xera a sociedade ao servizo
de crear benestar. Sen medo
ao conflito cos poderosos, sen
medo a dicir a verdade. Orga-
nizados e fortes.

Neste xornal presentamosvos unha
serie de datos e alternativas: mo-
tivos para loitar e alternativas de
loita. E o momento de ir a por eles:
a por esa minoria privilexiada e pe-
rigosa que nos estd roubando o que
€ noso.

A PRECARIEDADE TEN ROS-
TRO DE MULLER

2 de cada 5 asalariadas temos contratos de traballo
que duran un mes ou menos. 3 de cada 4 contratos
parciais son cubertos por mulleres. A actual situacion
economica atenta de maneira directa contra a nosa
autonomia e nos condena a precariedade e a insegu-
ridade. A escaseza de medios econémicos hai que su-
marlle todo o traballo non remunerado que asumimos
froito da politica de recartes. Case o 30% de mulleres
ganamos menos de 1.000€ ao mes e ao xubilarnos
precariedade e pobreza seguen ai cunha pensién media
de 725€ ao mes. A obriga en exclusiva do coidado de
fillos, maiores, familiares, fogar, consumo, etc. conver-
tenos as mulleres en asalariadas e traballadoras sobre
explotadas.

VECINA, ESPERTA, DESAFIU-
ZAN NA TUA PORTA!
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Alugar un piso converteuse nunha misién imposible,
sobre todo nas grandes cidades, e isto non pasa por-
que si. Os grandes fondos de investimento son os que
regulan o mercado do aluguer, porque contan cunha
lexislacion que esta do seu lado. A través das Socimis,
que non pagan impostos, os “fondos voitre” estan a
apropiarse dunha gran parte do parque de vivenda e
0s e as inquilinas somos cada vez mais vulnerabeis.
Ademais, os alugueres non deixan de subir inchados
polos pisos turisticos e empresas como Airbnb.

E urxente que nos organicemos para dicir basta. E hora
de que todas aquelas persoas que non podemos acce-
der a unha casa, que temos que amorearnos en pisos
diminutos para poder pagar o aluguer, que non che-
gamos a final de mes polo pago de subministracions
(auga, luz, etc.) esixamos unha vivenda digna. Necesi-
tamos un movemento de vivenda amplo e forte para
dicir: Non nos imos, quedamos!
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0 1% DA POBOACION LUZ, AUGA E CALEFACCION:

CONCENTRA 1 DE CADA UN DEREITO E NON UN
4 EUROS DA RIQUEZA DO NEGOCIO.

ESTADO Chamamos pobreza enerxética a situacion daquelas
persoas cuxa situacion de vulnerabilidade é tan grande
que non poden custearse o prezo da luz e o gas e, por
tanto, non poden quentar as sdas casas, cocinar ou
lavar. E unha forma mais mediante a cal as grandes
empresas, apoiandose nos gobernos que lexislan ao

DESDE A “CRISE”...
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Sabemos que ademais é unha fuxida cara adiante na
99% crise ecoléxica,{ porque as grandes eléctricas imponen
0 uso de enerxias contaminantes por encima das reno-
vables para aumentar os seus ingresos. Cunha subida
acumulada da luz dun 55% no dltimos dez anos, a

enerxia e cada vez mais un privilexio.

UN/HA MILEURISTA TARDARIA 258 ANOS EN GANAR O
SALARIO MEDIO DUN CONSELLEIRO EXECUTIVO DO IBEX.

Os conselleiros executivos cobran de media 3’1 millons de euros. O salario
medio dun presidente do IBEX foi de 4’9 milléns de euros.

PERDESE 0 80% DAS
AXUDAS AO RESCATE
BANCARIO, QUE
SUPONEN 60.600
MILLONS DE EUROS

FORA FASCISTAS DOS NOSOS
BARRIOS

Unha pantasma percorre, 0 mundo e 0s nosos barrios:
o discurso do odio da extrema dereita racista e autori-
taria. Un discurso que busca nas persoas migrantes o
“chibo expiatorio” para culpabilizalas da perda de de-
reitos. Este discurso alimentase de mentiras, de bulos,
de datos falsos para xerar alarmas que s buscan pro-

A NOSA PRECARIEDADE, OS SEUS BENEFICIOS

pagar o odio e dividirnos. Debemos organizarnos para
combater este discurso e esas proclamas. Non hai que
mirar ao lado para entender por que 0s nosos barrios
degradanse, por que temos cada vez menos dereitos
laborais e sociais. Os responsables estan arriba, nas
elites, e non ao noso cardn, entre a nosa xente. Tefa-
mos a orixe que tefiamaos, nacesemos onde nacesemos,
compartimos intereses e debemos compartir un futuro
loitando conxuntamente polas nosas comunidades. E é
que a Unica minoria perigosa son 0S 0S Ticos, 0S Privi-
lexiados, os empresarios que nos rouban dereitos e 0s
politicos que lexislan para os de arriba.
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¥ Quen creamos a riqueza dia a
dia, quen facemos funcionar os
servizos, quen Nos encargamos
dos coidados, quen producimos
0 qQue necesitamos somos 0s e
as traballadoras. Con todo, dia
a dia, séguesenos condenando

ao paro (ou a chantaxe da pre-
cariedade ou o desemprego), a
explotacion, & precariedade, a
encadear contratos temporais
(0 93% dos contratos que se
asinan son temporais), a hora-
rios imposibles e a salarios de

miseria. Mentres, unha minoria
beneficiase de nosa traballo.
Asi, as rendas do capital crecen
o dobre que 0s nosos salarios.
Necesitamos repartir o traballo,
repartir a riqueza que xeramaos
e loitar colectivamente para
sair dun modelo laboral que in-
crementa os beneficios dos em-
presarios e a nés conducenos a
miseria e a perda de dereitos.
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E SE LLES EXPROPIAMOS E REPARTIMOS
CON XUSTIZA O QUE NOS PERTENCE?

As elites, as que rouban o noso traballo, as que saguean 0s nosos dereitos,
insisten en dicirnos que non hai alternativa posible.

Asi tratan de dobregarnos, de derrotarnos an-
tes incluso de dar as batallas necesarias para
arrebatarlles o que e noso, da xente traballado-
ra. E é que aos ricos, a esa clase que conserva o
poder para asegurar 0S seus propios intereses,
0 que mais lles bene-

ficia € a nosa inacti- p—

vidade, a nosa des-
organizacion, a nosa
desmovilizacion. Por-
que saben que cando
nos xuntamos, cando
nos organizamos po-
los nosos dereitos, 0s
seus privilexios estan
en perigo. E é que os
nosos dereitos son sempre a conquista gana-
da no conflito, na pelexa contra unha mino-
ria que se agarra aos seus privilexios.

Durante estes anos de crises quixéronnos facer
crer que habia que repartir as consecuencias
dunha crise que, ao final, s6 caeu sobre as
costas de quen menos temaos. Pero é posible
empuxar noutra direccion. Unha direccion que
sinale 4s que se enriquecen co noso traballo e
coa nosa precariedade e que, sobre todo, deixe
claro que o problema non é a falta de recursos:

o problema non é a falta
de recursos: o problema
e que a riqueza esta
concentrada en moi
poucas mans

o problema é que a riqueza esta concentrada
en moi poucas mans. Tratase, nin mais nin
menos, de facer posible a necesaria revolucion
para a maioria da xente. E facelo construin-
do as nosas comunidades, de forma solidaria
e desde o apoio mutuo,
nos barrios, pobos e ci-
dades, nos fogares e
nos centros de traballo.
Ninguén o vai a facer
por nés, pero nGs somos
moitos mais.

E urxente pér a econo-
mia ao servizo de quen
a facemos funcionar e
facelo de forma demo-
cratica, sustentanel e feminista. E € que non
hai posibilidade de exercer a soberania popular
e asegurar 0s bens e servizos basicos para a
maioria social sen o control publico nos sec-
tores estratéxicos da economia: telecomunica-
cions, enerxia, alimentacion, transporte, sani-
dade, farmacéutico, educacion e, desde logo, o
sector financeiro. Por iso fronte as politicas de
quen queren consolidar os seus privilexios em-
pobrecéndonos, cremos que hai que apoiar e
defender outras politicas:

CONTRA 0OS RICOS E PODEROSOS,

HAI ALTERNATIVAS

[ Creacion dunha banca publica con xestion
democratica baixo control social efectivo
e con capacidade de establecer de forma
maioritaria e determinante a orientacion
financeira. Unha banca publica que facilite a
realizacion dos plans publicos en investimento
e gasto, garantindo tamén o financiamento dos
fogares, autdnomos e das pequenas empresas
sen especular cos intereses.

B Nacionalizacion do sector enerxético
para facer fronte aos oligopolios que producen
beneficios para uns poucos e condénannos a
non poder pagar a luz, o gas, a calefaccion,
a auga. O custo destes servizos debe esta
sempre vinculado aos ingresos, para que sexan
un dereito para todo o mundo. Os beneficios
destas empresas deben utilizarse para mellorar
0S Servizos sociais e garantir a transicion a un
modelo ecoloxico.

[ Impulso dunha nova lexislacién laboral que
asegure 0 aumento dos salarios, os dereitos das
e os traballadores e a accion sindical colectiva
nas empresas. Derrogacion das reformas
laborais implantadas desde o estalido da
crise.  Prohibicion dos despedimentos en
empresas con beneficios. Establecemento de
mecanismos para combater a precarizacion
do emprego, aumentando os inspectores de
traballo. Eliminacion das Empresas de Traballo
Temporal, fomentando o establecemento de
bolsas de traballo controladas polos propios
empregados.

B Loitamos por lograr uns servizos publicos
universais e de calidade (sanidade, educacion,
dependencia e transporte).

M Dereito a gozar dunha pensién pablica de
calidade e que garanta unha vida decente tras
a xubilacién. Derrogacion da ultima reforma
das pensions e prohibicion da privatizacion ou
recortes do sistema publico de pensions.

[ Reducion da xornada laboral a 35 horas
semanais e da idade de xubilacion a 60
anos, como mecanismos para redistribuir
equitativamente o traballo e a riqueza.

B En materia de ingresos hai que loitar
polo incremento substantivo do salario
minimo interprofesional a 1200 euros e
establecemento dun salario maximo vinculado
proporcionalmente  ao  salario  minimo
interprofesional.

[l Derrogacion do artigo 135 da Constitucion
espanola co obxectivo de garantir os dereitos
sociais fronte aos intereses dos acredores e 0s
tenedores da débeda.

B Politicafiscalxustaorientadaadistribucion
da riqueza e ao servizo dun novo modelo de
desenvolvemento: recuperacion do Imposto
de Patrimonio, supresion de mecanismos de
elusion fiscal como as SICAV, eliminacion dos
privilexios fiscais do capital financeiro, fortes
impostos & banca e eliminacion dos paraisos
fiscais.

[l Moratoria en execucion de
desafiuzamentos e prohibicion de vendas de
vivenda a fondos voitre, creacion dun parque
de vivenda social, control publico dos prezos
do aluguer, vinculando o aluguer aos ingresos,
expropiacion de vivendas baleiras para darlles
uso social.



